.‘, FF‘J' YR Y
CZ
ul. Dhuga 7, 37-205 Zorzeqe
pow, przawarski, woi. podkarpackie

UG.8111.1.2023 Zarzecze, 2023-03-06

Dzialajge na podstawie art. 11 ust. 1 i ust. 2 oraz art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r,
o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie (Dz. U. 2022r., poz. 1327 ze zm.,)

Wiojt Gminy Zarzecze
oglasza
otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadania publicznego
z zakresu dzialalnosci na rzecz oséb niepelnosprawnych —
»Asystent osobisty osoby niepelnosprawnej — edycja 2023”.

I. Rodzaj zadania publicznego: dzialalnosci na rzecz os6b niepelnosprawnych.
II. Cel zadania publicznego:
Realizacja ustug asystenta osobistego osoby niepelnosprawnej dla mieszkancow Gminy
Zarzecze.
Celem konkursu jest wprowadzenie ustugi asystenta jako formy ogolnodostepnego wsparcia
dla 0so6b niepelnosprawnych, poprzez:
a) Umozliwienie skorzystania przez osoby niepelnosprawne z pomocy asystenta przy
wykonywaniu codziennych czynnosci oraz funkcjonowaniu w zyciu spolecznym.
b) Ograniczenie skutkdw niepelnosprawnosci oraz stymulowanie osoby niepelnosprawnej do
podejmowania aktywnosci 1 umozliwienie realizowania prawa do niezaleznego zycia.
c) Przeciwdzialanie dyskryminacji ze wzgledu na niepelmosprawnos¢ oraz wykluczenie
spoteczne 0séb niepelnosprawnych, umozliwienie osobom niepelnosprawnym uczestnictwa
w zyciu lokalnej spolecznosci.
I11. Adresaci zadania:
Osoby niepelnosprawne posiadajace orzeczenie o znacznym lub umiarkowanym stopniu
niepelnosprawnosci, zgodnie z ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
1 spoleczne] oraz zatrudnianiu 0s6b niepelnosprawnych albo orzeczenie réownowazne do wyzej
wymienionego, ktére wymagaja ustugi asystenta w wykonywaniu codziennych czynnosci oraz
funkcjonowaniu w zyciu spolecznym.
IV. Szczegolowe warunki otwartego konkursu ofert:
1. Ustugi asystenta osobistego osoby niepelnosprawnej w szczegélnosci polegajg na pomocy
asystenta w:
a) Wykonywaniu czynnosci dnia codziennego, tj.:
e wsparcie w czynno$ciach samoobstugowych, w tym utrzymaniu higieny osobistej
i wsparcie w czynnosciach pielggnacyjnych:

- myciu glowy, myciu ciala, kapieli;

- czesaniu;

- goleniu;

- obcinaniu paznokci rak i nog;

- zmianie pozycji, np. przesiadaniu sie z l6zka/krzesta na wozek, utozeniu si¢ w 16zku;

- zapobieganiu powstaniu odlezyn lub odparzen;

- przygotowaniu i spozywaniu positkow i napojow;

- staniu 16zka i zmianie poscieli;




* wsparciec w prowadzeniu gospodarstwa domowego i wypelnianiu rél spolecznych
(w przypadku samodzielnego zamieszkiwania):

sprzgtaniu mieszkania, w tym urzadzen codziennego uzytku i sanitarnych oraz
wynoszeniu $mieci;

dokonywaniu biezgcych zakupow (towarzyszenie osobie niepetnosprawnej w sklepie —
np. informowanie jej o lokalizacji towaréw na potkach, podawanie towaréow z potek,
wkladanie towaréw do koszyka/wdzka sklepowego, niesienie koszyka (maksymalnie do
5 kg), prowadzenie wozka osoby niepetnosprawnej lub wézka sklepowego, pomoc przy
kasie);

myciu okien;

utrzymywaniu w czystoSci 1 sprawnosci sprze¢tu ulatwiajacego codzienne
funkcjonowanie (np. wozek, balkonik, podnosnik, kule, elektryczna szczoteczka do
zebow, elektryczna golarka, etc.);

praniu i prasowaniu odziezy i poscieli, ewentualnie ich oddawanie i odbiér z pralni
(w obecnosci osoby niepelnosprawnej);

e wsparcie w przemieszczaniu si¢ poza miejscem zamieszkania:

pchanie wozka osoby niepelnosprawne;;

pomoc w pokonywaniu barier architektonicznych (np. schody, krawezniki, otwieranie
drzwi);

pomoc w orientacji przestrzennej osobom niewidomym i stabowidzacym;

pomoc we wsiadaniu do i wysiadaniu z: tramwaju, autobusu, samochodu, pociagu;
asystowanie podczas podrézy srodkami komunikacji publicznej, w tym shuzacymi do
transportu 0sob niepelnosprawnych oraz takséwkami;

transport osoby niepelnosprawnej samochodem osoby niepetnosprawne;j lub asystenta;

wsparcie w podejmowaniu aktywnosci zyciowe] i komunikowaniu sie z otoczeniem:

wyjscie na spacer;

asystowanie podczas obecnosci osoby niepetnosprawnej w: kinie, teatrze, muzeum,
restauracji, miejscu kultu religijnego, kawiarni, wydarzeniu plenerowym, etc.;
wsparcie w zatatwianiu spraw urzedowych i zwigzanych z poszukiwaniem pracy (np.
rozmowie z urzednikiem w wypadku trudnosci z werbalnym komunikowaniem sie,
wypehianiu formularzy);

wsparcie w rozmowie 2z otoczeniem w wypadku trudnosci z werbalnym
komunikowaniem sig;

notowanie dyktowanych przez klienta tresci recznie i na komputerze;

pomoc w zmianie ubioru i pozycji podczas: wizyt lekarskich, zabiegow
rehabilitacyjnych, ¢wiczen fizjoterapeutycznych, pobytu na ptywalni;

wsparcie w zalatwianiu spraw w punktach ustugowych (w obecnosci osoby
niepelnosprawne;j).

2. W godzinach realizacji ustug asystenta nie moga by¢ $wiadczone uslugi opiekuncze lub
specjalistyczne ushlugi opiekunicze, o ktdorych mowa w ustawie z dnia 12 marca 2004 r.
o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2021 r. poz. 2268 z pézn. zm.), ustugi finansowane w ramach
Funduszu Solidarnosciowego lub ushugi obejmujace analogiczne wsparcie finansowane
z innych zrodet.

3. Czas trwania ustug asystenta:




a) Ustugi asystencji osobistej moga byc¢ realizowane przez 24 godziny na dobe, 7 dni w
tygodniu, przy czym przez ta samg osobe maksymalnie do 12 godzin na dobe. Przez dobg
nalezy rozumie¢ 24 kolejne godziny, poczynajgc od godziny, w kidrej asystent rozpoczyna
realizacje ustugi asystencji osobistej. Do czasu realizacji ustugi asystencji osobistej nie wlicza
si¢ czasu dojazdu do i od uczestnika

b) Do czasu realizacji ustug asystencji osobistej wlicza si¢ czas oczekiwania/gotowosci na
$wiadczenie ustug nie dluzszy niz 90 minut Jezeli czas oczekiwania wynosi wiecej niz 90
minut, wowczas ustluge dojazdu do wybranego miejsca i powrotu z niego rozlicza si¢ jako
dwie odrebne ustugi powigkszone tacznie o 90 minut trwania

¢) Limit godzin ustug asystenta przypadajacych na 1 uczestnika zadania wynosi nie wiecej niz
70 godzin miesiecznie dla 0s6b niepetnosprawnych posiadajacych orzeczenie o znacznym
stopniu niepetnosprawnosci z niepetnosprawnoscia sprz¢zong, 60 godzin miesi¢cznie dla 0so6b
0 znacznym stopniu niepelnosprawnosci oraz 30 godz. miesigcznie dla 0sob
niepelnosprawnych posiadajacych orzeczenie o umiarkowanym stopniu niepelnosprawnosci.
W Gminie Zarzecze zaplanowano limit godzin asystenta osobistego osoby niepelnosprawne;j
dla 16 os6b w nastepujacy sposob: dla 7 osob niepetnosprawnych posiadajgcych orzeczenie o
Zznacznym stopniu niepelosprawnosci z niepelnosprawnosciag sprzezong w wymiarze ok. 20
godzin miesiecznie, tacznie 1596godz, dla 7 0s6b o znacznym stopniu niepelnosprawnosci —
ok. 15 godz. miesi¢cznie, tgcznie - 1197godz oraz dla 2 o0séb o umiarkowanym stopniu
niepelnosprawnosci w wymiarze ok. 10 godzin miesi¢gcznie, lgcznie 227 godz., z
zaznaczeniem, ze wymiar ten moze ulec zmianie. Laczna liczba godzin w roku 2023 - to
3.020godzin

d) Limit godzin ustug asystenta przypadajacych na 1 uczestnika zadania, dotyczy takze osob
z niepelnosprawnoscig, ktore korzystajg z ustug asystenta w ramach innych
programow/projektow, tj. laczna liczba godzin uslug asystenta dla wszystkich
programdéw/projektow nie moze wynosi¢ wigce] niz 70 godzin miesigcznie dla o0séb
niepelnosprawnych posiadajgcych orzeczenie o znacznym stopniu niepelnosprawnosci z
niepelnosprawnoscia sprzezong, 60 godzin miesiecznie dla o0sdb o znacznym stopniu
niepelnosprawnosci oraz 30 godzin miesigecznie dla 0s6b niepelnosprawnych posiadajgcych
orzeczenie o umiarkowanym stopniu niepelnosprawnosci.

4. Planowany wymiar wsparcia w zadaniu to:

a) udzial 16 oséb niepelnosprawnych, przy zatozeniu, ze minimum 70% uczestnikéw zadania
beda stanowily osoby wymagajace wysokiego poziomu wsparcia, W tym o0soby
z niepelnosprawnoscia sprzezong 1 trudnosciami zwigzanymi z mobilnoscia
i komunikacjg. Osoby wymagajace wysokiego poziomu wsparcia to osoby ze znacznym
stopniem niepelnosprawnosci. Liczba 0sob moze ulec zmianie, w tym zwigkszeniu.

b) realizacja 3.020 godzin zegarowych ustug asystenckich;

Planowany wymiar wsparcia moze ulec zmianie, w zaleznosci od zapotrzebowania
zglaszanego przez Uczestnikow zadania.

5. Sposob realizacji ustug asystenta:

a) ustugi asystenta bedg realizowane przez asystentow, o ktérych mowa w punkcie 10
szczegOlowych warunkdw otwartego konkursu ofert;

b) asystent ma obowigzek uwzgledni¢ decydujacy wplyw uczestnika zadania lub opiekuna
prawnego na podejmowane dzialania.




6. Uczestnik Programu za ustugi asystenta osobistego osoby niepelnosprawnej nie ponosi
odplatnosci.

7. Koszt jednej godzinny zegarowej wynagrodzenia z tytulu $wiadczenia ustug asystenta nie
moze przekroczy¢ 40,00 zit brutto (koszt catkowity).

8. Oferent umozliwi osobie niepetnosprawnej lub opiekunowi prawnemu samodzielny wybor
osoby, ktora bedzie $wiadczy¢ ushugi asystenta.

9. Ushugi asystenta moga $wiadczy¢:

a) osoby posiadajgce dokument potwierdzajacy uzyskanie kwalifikacji w nastepujgcych
kierunkach: asystent osoby niepelnosprawnej, opiekun osoby starszej, opickun medyczny,
pedagog, psycholog, terapeuta zajgciowy, pielegniarka, fizjoterapeuta;

b) osoby posiadajagce co najmniej 6-miesieczne, udokumentowane doswiadczenie
w udzielaniu bezposredniej pomocy osobom niepelnosprawnym, np. doswiadczenie
zawodowe, udzielanie wsparcia osobom niepelnosprawnym w formie wolontariatu;

c) osoby wskazane przez uczestnika zadania lub jego opiekuna prawnego, przy zalozeniu, ze
osoby te nie beda czlonkami rodziny, opiekunami prawnymi lub osobami faktycznie
zamieszkujacymi razem z uczestnikiem zadania oraz pod warunkiem zlozenia przez osobe
niepelnosprawng pisemnego o$wiadczenia, ze wskazany przez nig asystent jest przygotowany
do realizacji wobec niej ustug asystencji osobistej.

Oferent jest zobowigzany wskaza¢ w ofercie wyksztalcenie i przygotowanie kadry
realizujacej uslugi asystenta osobistego oséb niepelmosprawnych, Oferent skladajac
ofert¢ ma obowiazek przedlozy¢ dokumenty potwierdzajace wyksztalcenie i
doswiadczenie osob, ktére beda swiadczy¢ usluge.

10. Podmiot przyjmujacy zlecenie do realizacji zadan w trybie okreslonym w ogloszeniu
zobowigzuje si¢ do ich wykonania w zakresie i na warunkach okreslonych w umowie,
zgodnie z Programem , Asystent osobisty osoby niepelnosprawnej”- edycja 2023 r.
ogloszonym przez Ministerstwo Rodziny i Polityki Spoteczne;j.

11. Oferent jest zobowigzany do wspolpracy w zakresie organizowania i $wiadczenia ustug
asystenta osobistego osoby niepeinosprawnej z wlasciwg jednostkg organizacyjng Gminy
Zarzecze tj. Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Zarzeczu.

12. Oferent jest zobowiazany do wyznaczenia koordynatora w zakresie wspélpracy
w ramach realizacji zadania

13. Wymagana dokumentacja, ktéra bedzie przedkladana po kazdym zakonczonym
miesigcu do Wojta Gminy Zarzecze, lub osoby wyznaczonej:

a) zakres czynnosci w ramach ustug asystenta do Programu .Asystent osobisty osoby
niepetnosprawnej”— edycja 2023 wedlug wzoru stanowiacego zatacznik nr 8 do Programu
,»Asystent osobisty osoby niepetnosprawnej” — edycja 2023;

b) miesigczne karty realizacji ustug asystenckich w ramach Programu ,,Asystent osobisty
osoby niepelnosprawnej” wedlug wzoru stanowigcego zatacznik nr 9 do Programu ,,Asystent
osobisty osoby niepelnosprawnej” — edycja 2023;

c) miesigczng ewidencje osob niepelnosprawnych korzystajacych z ustug asystenckich,
zawierajgca miedzy innymi: imi¢ i nazwisko osoby niepelnosprawnej, dane asystenta;

d) oswiadczenia o0s6b niepelnosprawnych/opickuna prawnego dotyczace braku
pokrewienstwa ze wskazanym asystentem osoby niepelnosprawne;j;




e) oswiadczenia o0sob niepelnosprawnych/opiekuna prawnego dotyczgcego korzystania
z ushug asystenta w ramach innych programow/projektow;

f) oswiadczenia opiekuna prawnego uczestnika Programu ., Asystent osobisty osoby
niepetnosprawnej” - edycja 2023 w zakresie pobierania/niepobierania $wiadczenia
pielegnacyjnego i rezygnacji ze $wiadczenia pracy;

g) ewidencja przebiegu pojazdu (jesli dotyczy) wedlug wzoru stanowigcego zalacznik nr 10
do Programu ,,Asystent osobisty osoby niepelnosprawnej” — edycja 2023;

h) ewidencja kosztow dojazdu innym srodkiem transportu (jesli dotyczy), np. taksowka,
zawierajaca nastgpujace informacje: dane asystenta, date i cel podrézy, do ktorej nalezy
dolaczy¢ fakture dokumentujgcg ww. przejazd.

Oferent jest zobowigzany do prowadzenia ww. dokumentacji oraz przekazywania do Wajta
Gminy Zarzecze, lub osoby wyznaczonej_sprawozdawczos$ci w_okreslonych przez Wojta
zakresach, formach oraz terminach.

14. Kwalifikowalno$¢ wydatkow:

Z dotacji beda pokrywane koszty zwigzane bezposrednio z realizacjg ustug asystenta.
Niedozwolone jest podwojne finansowanie tego samego wydatku. Koszt §wiadczenia ustug
asystenta moze dotyczy¢ wszystkich kosztow zwiazanych z ich $wiadczeniem,
w szczegblnosei takich jak:

a) wynagrodzenie asystentow;

b) koszt ubezpieczen OC lub NNW asystentow zwigzanych ze swiadczeniem ushugi asystenta,
w wysokosci nie wigkszej niz 900zt rocznie, przy czym nie wigcej niz 150 zt na osobg.

c) zakupu biletéw wstepu na wydarzenia kulturalne, rozrywkowe, sportowe lub spoleczne itp.
dla asystenta towarzyszacego uczestnikowi Programu nie wiekszej niz 124,00 zt brutto na

okres trwania programu;

15. Koszty beda kwalifikowane, jesli:

a) pod opieka asystenta w tym samym czasie bedzie pozostawac tylko 1 uczestnik zadania;

b) bedzie prowadzona ewidencja przebiegu pojazdu stanowigcego wlasnos$¢ asystenta
(zalacznik nr 10 do Programu pn. Wzér ewidencji przebiegu pojazdu) lub ewidencja kosztow
przejazdu innym $rodkiem transportu np. taksowka, zawierajaca nastgpujace informacje: dane
asystenta, dat¢ i cel podrozy, do ktdérej nalezy dotaczy¢ dowodd poniesienia wydatku np.
rachunek, paragon, fakture dokumentujacg ww. przejazd;

16. Wydatki beda kwalifikowane, jezeli zostang poniesione w okresie realizacji zadania, tj. od
dnia podpisania umowy do dnia 31 grudnia 2023r.

17. Termin realizacji zadania: od dnia podpisania umowy do dnia 31 grudnia 2023r.

18. Miejsce realizacji zadania: Gmina Zarzecze oraz w przypadkach tego wymagajacych
obszar wojewddztwa, w ktorym zamieszkuje uczestnik zadania.

19. W ramach niniejszego otwartego konkursu ofert kazdy podmiot moze zlozyc¢
maksymalnie 1 oferte.

20. Srodki przeznaczone na realizacje zadania:

1) Na realizacj¢ zadania planuje sie¢ przeznaczy¢ kwote w wysokosci 121.824 zl, w tym:

a) maksymalnie 120.800,00 zt — w kategorii koszt ustug godzin asystenckich,

b) maksymalnie 900,00 zI — w kategorii Koszt ubezpieczen OC oraz NNW asystentow
zwigzanych ze $wiadczeniem ustug asystenta, w wysokosci nie wiekszej niz 150 zt rocznie,




przy czym zapewnienie ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej jest obowigzkiem
realizatora Programu

¢) maksymalnie 124,00 zt — w kategorii Koszt zakupu jednorazowych biletow komunikacji
publicznej/prywatnej dla asystentéw towarzyszacych uczestnikowi oraz koszt przejazdow
asystentow wlasnym/udostepnionym przez osobg trzecig/innym srodkiem transportu, np.
taksowka w zwigzku z wyjazdami, ktére dotyczg realizacji ustlug wymienionych w tresci
Programu oraz koszt zakupu biletow wstepu na wydarzenia kulturalne, rozrywkowe, sportowe
lub spoleczne itp. dla asystenta towarzyszacego uczestnikowi

2) Na obstuge Programu kwota —2.436.48 zl.

21. Z dotacji mogg by¢ pokryte wylgcznie koszty realizacji zadania publicznego poniesione
od dnia podpisania umowy do dnia 31 grudnia 2023 r.

22. Oferent nie moze zleca¢ calosci lub czgsci powierzonego zadania podmiotom trzecim.

V. Zasady przyznawania dotacji:

1. Oferty podmiotow, w stosunku do ktoérych prowadzone jest postgpowanie egzekucyjne lub
ktorzy zalegaja z oplacaniem naleznosci z tytulu zobowigzan podatkowych lub/i na
ubezpieczenie spoleczne nie beda rozpatrywane.

2. Zadanie, o ktorego realizacj¢ ubiega si¢ podmiot, jest przedmiotem jego dzialalnosci
statutowej (deklaracje o tym, ze zadanie miesci si¢ w dzialalnosci statutowe;j).

3. Podmiot ubiegajacy si¢ o zadanie musi posiada¢ udokumentowane minimum 2-letnie
doswiadczenie w realizacji ustug polegajacych na udzielaniu bezpodredniej pomocy osobom
niepelnosprawnym, w tym minimum 6-miesigczne doswiadczenie w realizacji w sposob
ciagly ustug asystenckich/opieki wytchnieniowej/opiekunczych realizowanych w ramach
Funduszu Solidarnos$ciowego.

4. Srodki finansowe zostana rozdzielone pomiedzy podmioty uprawnione, ktérych oferty beda
wylonione w drodze przedmiotowego konkursu. W ramach zadania mozliwe jest
dofinansowanie wigcej niz jednej oferty, dofinansowanie jednej oferty lub niedofinansowanie
zadnej z ofert.

5. Decyzja o przyznaniu dotacji nie jest decyzja administracyjng w rozumieniu przepisow
Kodeksu postgpowania administracyjnego.

VI. Warunki realizacji zadania

1. Zadanie bedzie realizowane w terminie 1 na warunkach okreslonych w umowie.

2. Srodki finansowe przyznane na realizacje zadania oferent bedzie mogl przeznaczyé
w szczegolnosci na:

1) koszty merytoryczne;

2) koszty obslugi zadania publicznego, ktére sa zwigzane z wykonywaniem dziatan
o charakterze administracyjnym, nadzorczym i kontrolnym, w tym obslugg finansowg
i prawng zadania, stanowigce do 2% kosztow realizacji zadania;

3) w konkursie ofert na realizacje zadania publicznego mogg uczestniczyé organizacje
pozarzagdowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 2 1 3 ustawy o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003 roku (Dz. U. z 2022r. poz. 1327 ze
zm.), o ile ich statut przewiduje realizacje w/w zadania;

4) dofinansowanie nastgpi w trybie powierzenia realizacji zadania publicznego;

5) powierzenie wykonania zadania oraz jego finansowanie nast¢puje z zastosowaniem
przepisow art. 16 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie z dnia 24
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kwietnia 2003 r. (Dz. U. z 2022r. poz. 1327 ze zm.), po zaopiniowaniu oferty przez komisj¢
konkursowa, dokonaniu wyboru przez Woéjta Gminy Zarzecze I podpisaniu umowy
o wykonanie zadania publicznego;

6) Wojt Gminy Zarzecze moze odmowi¢ podmiotowi wytonionemu w konkursie przyznania
dotacji i podpisania umowy w przypadku, gdy okaze sie, iz rzeczywisty zakres zadania
znaczaco odbiega od opisanego w ofercie, podmiot utraci zdolnos¢ do czynnosci prawnych,
zostang ujawnione nieznane wczesniej okolicznosci podwazajace wiarygodnos¢ merytoryczng
lub finansowa Oferenta;

7) w przypadku, gdy nieprawidiowosci wyjda na jaw po podpisaniu umowy o wykonanie
zadania publicznego, umowa zostanie rozwiazana z winy Oferenta, nawet gdy podjat on juz
dziatania i poniost wydatki zwiazane realizacjg zadania;

8) od decyzji Wojta Gminy Zarzecze w sprawie rozstrzygnigcia otwartego konkursu ofert nie
stosuje sie trybu odwolawczego.

VII. Sposob przygotowania oferty:

1. Oferte nalezy sporzadzi¢ wylacznie na wzorze oferty zgodnic z Rozporzadzeniem
Przewodniczacego Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r.
w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzoréw umow dotyczacych realizacji zadan publicznych
oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. z2018r. 2057). Wzor oferty stanowi
zalacznik nr 1 do ogloszenia.

2. Formularz oferty winien by¢ czytelnie i kompletnie wypelniony. Rubryki oferty
niewypelnione powinny by¢ przekreslone lub wypelnione opisem .nie dotyczy™a tresc
zlozonych oswiadczen powinna by¢ jednoznaczna. Wymagane jest wypetnienie tabeli na temat
informacji dotyczacych rezultatow realizacji zadania publicznego.

3. Nieczytelne podpisy 0séb upowaznionych do sktadania oswiadczefi woli w imieniu Oferenta,
nalezy uzupelni¢ pieczecia imienng umozliwiajgca identyfikacj¢ imienia, nazwiska
i funkcji w organie uprawnionym do reprezentowania podmiotu. Do oferty nalezy dolaczyé

statut.

4. W przypadku zatgczenia do oferty kserokopii jakiegokolwiek dokumentu, kazda jego strona
powinna by¢ poswiadczona za zgodno$¢ z oryginalem przez osobe uprawniona do
reprezentowania Oferenta.

5. Wszystkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty ponosi Oferent.

6. Oferta stanowi integralng cz¢s$¢ umowy.

7. Zlozenie oferty nie jest rOwnoznaczne z przyznaniem dotacji.

8. Oferent przedlozy informacje o wczesniejszej dziatalnodci organizacji w zakresie, ktorego
dotyczy zadanie publiczne.

VIII. Termin skladania ofert:

1. Termin skladania ofert uplywa 29.03.2023 r. o godzinie 10.00.

2. Przedstawiciele podmiotéw uprawnionych skladajg pisemne oferty na realizacj¢ zadania
wraz z wymaganymi dokumentami osobiscie w siedzibie Urzedu Gminy Zarzecze, 37-205
Zarzecze, ul. Dluga 7, w sekretariacie pokdj Nr 8/ lub za posrednictwem poczty tradycyjnej na
wyzej wymieniony adres.

3. Oferent winien jest przedstawi¢ ofert¢ zgodnie z zasadami uczciwej konkurencii,
gwarantujac wykonanie zadania w sposob efektywny, oszczedny i terminowy.



4. Oferent odpowiada za rzetelnodé, poprawnos¢ i kompletnos¢ oferty oraz zawartych
w niej informacji.

5. W przypadku ofert przestanych drogg pocztowa decyduje data wplywu do Gminy Zarzecze
a nie data stempla pocztowego.

6. Oferty zloZone po terminie nie beda rozpatrywane i zostang zwrocone.

IX. Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert.

1. Komisj¢ konkursowa powola organ oglaszajacy konkurs w celu opiniowania wnioskéw
ztozonych przez organizacje zgodnie zart. 15 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003 r. (Dz. U. z 2022 r. poz. 1327 ze zm.).

2. Komisje konkursowa powoluje Woijt Gminy Zarzecze najpdzniej w ostatnim dniu sktadania
ofert.

3. Przewodniczacym komisji konkursowej jest przedstawiciel Wojta Gminy Zarzecze

4. Komisja konkursowa ocenia formalnie ztozone wnioski.

5. Dopuszcza sig¢ uzupetnienie brakéw formalnych b

a) brak dokumentéw wymienionych w ogloszeniu o konkursie ofert,

b) brak wiasciwych (ztozonych przez osoby uprawnione do skfadania o$wiadczeri woli
w imieniu oferenta) podpiséw pod wnioskiem, o$wiadczeniami oraz zalacznikami,

¢) brak poswiadczenia zalaczonych kopii dokumentéw za zgodno$¢ z oryginalem,

d) brak uzupetnionych pél wniosku.

6. W przypadku stwierdzenia brakéw formalnych wnioskodawca zostanie powiadomiony
o tym fakcie telefonicznie lub e-mailowo i w WyzZnaczonym terminie ma prawo uzupelni¢ braki.
7. Komisja konkursowa:

a) ocenia mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez organizacje pozarzadowa lub
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego
1 wolontariacie;

b) ocenia przedstawiona kalkulacje kosztow realizacji zadania publicznego, w tym
w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania;

¢) ocenia proponowana jakos¢ wykonywania zadania i kwalifikacje osob, przy udziale ktérych
Oferent bedzie realizowat zadanie publiczne;

d) ocenia zakladane rezultaty realizacji zadania publicznego w tym dodatkowe informacje
dotyczgce rezultatéw (planowany poziom osiggniecia i sposéb monitorowania rezultatow);

e) ocenia doswiadczenie podmiotu w realizacji podobnych zadan;

f) uwzglednia analize i ocene realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku podmiotu,
ktory w latach poprzednich realizowat zlecone zadanic publiczne, biorac pod uwage rzetelnosé
i terminowos$¢ oraz sposéb rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkow.

8. Kazdy czlonek komisji konkursowej dokonuje oceny merytorycznej indywidualnie,
przyznajgc punkty zgodnie z przyjetym kryterium. Korncowg punktacje w danym kryterium
stanowi $rednia arytmetyczna ocen indywidualnych.

9. W przypadku proponowania mniejszej kwoty dotacji od zapisanej w ofercie komisja
konkursowa opisuje na kartach oceny merytorycznej zakres koniecznych zmian kosztorysu
i/lub harmonogramu i/lub zakresu rzeczowego zadania.



10. Z prac komisji konkursowej sporzadza si¢ protokol, a wynik konkursu oglasza sie zgodnie
z art. 15 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003
r. (Dz. U. z 2022r. poz. 1327 ze zm.).

11. Ostatecznego wyboru ofert wraz z decyzja o wysokosci dotacji dokonuje Wojt Gminy
Zarzecze.

12. Komisja konkursowa rozwigzuje si¢ z chwilg rozstrzygniecia konkursu.

13. Wyniki konkursu zostang ogloszone:

a) w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy w Zarzeczu

b) na stronie internetowej Urzedu Gminy w Zarzeczu,

¢) na tablicy ogloszen Urzgdu Gminy w Zarzeczu.

14. Konkurs podlega uniewaznieniu, jezeli:

a) nie zlozono zadnej oferty;

b) zadna ze ztozonych ofert nie spelnia wymogow zawartych w ogloszeniu.

15. Wéjt Gminy Zarzecze zastrzega sobie prawo do odwolania konkursu bez podania
przyczyny.

16. Informacj¢ o uniewaznieniu otwartego konkursu ofert oglasza si¢ w sposéb przewidziany
przy ogtaszaniu wynikow konkursu.

17. Udzielona dotacja wykorzystana niezgodnie z przeznaczeniem podlega zwrotowi.

18. Ostateczne rozstrzygniecie konkursu nastapi nie pozniej, niz w ciggu 7 dni od ostatniego
dnia sktadania ofert.




ZALACZNIK Nr 1
OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO* /
OFERTA WSPOLNA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO#,
O KTOREI MOWA W ART. 14 UST. 1* /2* USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003
R.
O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO I O WOLONTARIACIE
(DZ. U. Z 2018 R. POZ. 450, Z POZN. ZM.)

POUCZENIE co do sposobu wypelniania oferty:
Oferte nalezy wypelni¢ wylacznie w biatych pustych polach, zgodnie z instrukcjami
umieszonymi przy poszczegolnych polach lub w przypisach.
W przypadku pél, ktore nie dotycza danej oferty, nalezy wpisa¢ "nie dotyczy" lub
przekresli¢ pole.
Zaznaczenie "*", np., "Oferta realizacji zadania publicznego*/Oferta wspolna realizac)i
zadania publicznego*", oznacza, ze nalezy skregli¢ niewlasciwg odpowiedz i pozostawi¢
prawidlowa. Przyklad: "Oferta realizacji zadania publicznego* /Oferta wspolna realizacji
zadania publicznego*".
I. Podstawowe informacje o zlozonej ofercie

1. Organ administracji publicznej,
do ktorego jest adresowana oferta

2. Rodzaj zadania publicznego"

I1. Dane oferenta(-tow)

1. Nazwa oferenta(-tow), forma prawna, numer w Krajowym Rejestrze Sagdowym
[lub innej ewidencji, adres siedziby, strona www, adres do korespondencji, adres e-
mail, numer telefonu

2. Dane osoby upowaznionej do skladania wyjasnien
dotyczacych oferty (np. imie i nazwisko, numer telefonu, adres
poczty elektronicznej)

I11. Opis zadania

1. Tytul zadania publicznego

1) Wypeknié jedynie w przypadku, gdy oferta zostata zlozona w zwigzku z ogloszonym
przez organ otwartym konkursem ofert.

Nalezy wskaza¢ rodzaj zadania, o ktérym mowa w art. 13 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci

pozytku publicznego i o wolontariacie, wynikajacy z ogloszenia o otwartym konkursie
ofert.

2. Termin realizacji zadania
lpublicznego

Data
zakonczenial

Data
rozpoczecia




3. Syntetyczny opis zadania (nalezy wskazaé i opisa¢: migjsce realizacji zadania, grupe
docelowa, sposdb rozwigzywania jej probleméw/zaspokajania potrzeb, komplementarnosé
z innymi dziataniami podejmowanymi przez organizacje¢ lub inne podmioty)

4. Plan i harmonogram dzialan na rok ...................
(nalezy wymieni¢ i opisaé w porzadku logicznym wszystkie planowane w ofercie dziatania
oraz okresli¢ ich uczestnikéw i miejsce ich realizacji)

Zakres
dzialania
realizowan
y przez
podmiot
niebedgey
strong
umowy >

Planowany

Lp. Nazwa dzialania Opis| Grupa docelowa termin
realizacji

5. Opis zakladanych rezultatéw realizacji zadania publicznego

(nalezy opisa¢:

1) co bgdzie bezposrednim efektem (materialne "produkty"” lub "ustugi" zrealizowane na
rzecz uczestnikow zadania) realizacji oferty?

2) jaka zmiana spoleczna zostanie osiagnigta poprzez realizacje zadania?

3) czy przewidywane jest wykorzystanie rezultatow osiggnigtych w trakcie realizacji oferty
w dalszych dziataniach organizacji? — trwalo$¢ rezultatéw zadania)

2) Dotyczy zakresu dziatania tej czesci zadania, ktora bedzie realizowana przez podmiot
nicb¢dacy strong umowy, o ktorym mowa w art. 16 ust. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

6. Dodatkowe informacje dotyczace rezultatow realizacji zadania publicznego®

Planowany poziom Sposéb
osiggniecia monitorowania

Nazwa rezultatu




rezultatow (wartosé rezultatéw / zrodlo
docelowa) informacji o

osiggnigciu

wskaznika

IV. Charakterystyka oferenta
1. Informacja o wezesniejszej dzialalnosci oferenta, w szczegélnosci w zakresie,

ktorego dotyczy zadanie publiczne

2. Zasoby kadrowe, rzeczowe i finansowe oferenta, ktére beda wykorzystane do
realizacji zadania

V. Kalkulacja przewidywanych kosztow realizacji zadania publicznego

®) Organ w ogloszeniu o otwartym konkursie ofert moze odstapi¢ od wymogu skladanial
dodatkowych informacji dotyczgcych rezultatow w realizacji zadania publicznego, jezeli
rodzaj zadania uniemozliwia ich okreslenie.

V.A Zestawienie kosztow realizacji zadania

(w sekcji V-A nalezy skalkulowac i zamiesci¢ wszystkie koszty realizacji zadania
niezaleznie od zrodia finansowania wskazanego w sekcji V-B)

Koszt . Wartosé [PLN]
Rodza| , dirostk Liczba
. ’ ednostkow
Lp. Rodzaj kosztu ] . jednoste| Raze Ro |Rok
. Y Rok 1
miary k m k2]|34)
[PLN]
L. Koszty realizacji dzialan
| i3 Dziatanie 1
L:1:1: Koszt 1
E1.2. Koszt 2
L2, Dzialanie 2

N.2.1. Koszt 1




[:2.2. Koszt 2
1.3. Dzialanie 3
I1.3.1. Koszt 1
1.3.2. Koszt 2

Suma kosztéw realizacji zadania

1L Koszty administracyjne
II.1. Koszt 1
112, Koszt 2

Suma kosztéw administracyjnych

Suma wszystkich kosztéw realizacji zadania

V.B Zrédla finansowania kosztow realizacji zadania

Zrédlo finansowania kosztéw realizacji

. Wartosé [PLN]| Udzial [%
Lp zadania artosé | 1 zial [%]
L. Suma wszystkich kosztéw realizaciji zadania 100
2. Planowana dotacja w ramach niniejszej oferty
g, Wkiad wilasny®
3.1. Wkiad wilasny finansowy
35 Wkiad wlasny niefinansowy (osobowy i
o rZeczZowy)
4. Swiadczenia pieniezne od odbiorcow zadania

V.C Podzial kosztéw realizacji zadania pomiegdzy oferentow®

Lp.

Zrédlo finansowania kosztéw
realizacji zadania

Wartos§é [PLN]

Razem

Rok1 |Rok2 [ROK




1. Oferent 1

2. Oferent 2

3. Oferent 3

Suma wszystkich kosztow realizacji zadania

V1. Inne informacje

1. Deklaracja o zamiarze odplatnego lub nieodplatnego wykonania zadania
{publicznego.

2. Dzialania, ktére w ramach realizacji zadania publicznego b¢da wykonywaé
poszczeg6lni oferenci oraz sposéb ich reprezentacji wobec organu administracji
publicznej — w przypadku oferty wspolnej.

3. Inne dzialania, ktére moga mieé znaczenie przy ocenie oferty, w tym odnoszgce si¢
do kalkulacji przewidywanych kosztéw oraz o§wiadczen zawartych w sekeji VIL

4 Tabele nalezy rozszerzy¢ w przypadku realizacji oferty w dhuzszym okresie.
%) Suma pdl 3.1.1 3.2.

®) Sekcje V.C nalezy uzupetni¢ w przypadku oferty wspolne;.

7 Tabelg nalezy rozszerzyé w przypadku realizacji oferty w dtuzszym okresie.

VII. Oswiadczenia

Oswiadczam(-my), ze:

1) proponowane zadanie publiczne bgdzie realizowane wylacznie w zakresie dzialalnosci
pozytku publicznego oferenta(-tow);

2) pobieranie $wiadczen pienigznych bedzie si¢ odbywa¢ wylacznie w ramach prowadzonej
odplatnej dziatalnosci pozytku publicznego:

3) oferent* / oferenci* skladajacy niniejsza oferte nic zalega(-ja)* / zalega(-ja)* z oplacaniem
nalezno$ci z tytutu zobowigzan podatkowych:

4) oferent* / oferenci* sktadajacy niniejszg oferte nie zalega(-ja)* / zalega(-ja)* z oplacaniem
naleznosci z tytutu sktadek na ubezpieczenia spoteczne;

5) dane zawarte w czesci 11 niniejszej oferty sa zgodne z Krajowym Rejestrem Sadowym?* /
wlasciwa ewidencja™;

6) wszystkie informacje podane w ofercie oraz zalgcznikach sg zgodne z aktualnym stanem
prawnym i faktycznym;

7) w zakresie zwigzanym z otwartym konkursem ofert, w tym z gromadzeniem,
przetwarzaniem i przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do
systeméw informatycznych, osoby, ktorych dotycza te dane, zlozyly stosowne oswiadczenia
zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych.



(podpis osoby upowaznionej lub podpisy
0s0b upowaznionych do skladania oswiadczen
woli w imieniu oferentow)




Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych — konkurs na realizacje
zadania w ramach Programu »Asystent osobisty osoby niepelnosprawne;j” - edycja 2023

Zgodnie zart. 13 ust. 1§ 2 Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE. L nr | 19, str. 1) — art. 12, art. 13
(RODO) ponizej informuje o przetwarzaniu Pani/Pana danych osobowych.

1. Administratorem danych osobowych 0séb wymienionych w ofercie na realizacj¢ zadania w ramach Programu
»Asystent osobisty osoby niepelnosprawnej” - edycja 2023 oraz $wiadczacych ustugi asystencji osobistej
podczas realizacji Programu jest Wojt Gminy Zarzecze. Dane kontaktowe: ul. Dluga 7, 37 — 205 Zarzecze, nr tel.
(16) 640-11-86. Kontakt mozliwy jest z Wojtem Gminy Zarzecze.

2. Wojt Gminy Zarzecze wyznaczyl inspektora ochrony danych z ktérym mozna sie skontaktowaé w kazdej
sprawie dotyczacej przetwarzania danych oraz wykonywania praw przyshigujacych na mocy powolanego na
wstepie rozporzadzenia. Kontakt z inspektorem ochrony danych osobowych mozliwy jest poprzez e-mail:
rodo.gmina@zarzecze.itl.pl lub telefonicznie na nr tel, (16) 640-15-29 wew. 28 oraz pisemnie na adres wskazany
w pkt 1,

3. Dane osobowe o0sdb wymienionych w ofercie na realizacj¢ zadania w ramach Programu »Asystent osobisty
osoby niepelnosprawnej” - edycja 2023 oraz Swiadezacych ustugi asystencji osobistej podczas realizacji
Programu (imig i nazwisko, miejsce pracy, stanowisko, adres e-mail, numer telefonu) przetwarzane beda w celu
przeprowadzenia konkursu na realizacje w/w zadania oraz realizacji Programu.

Podstawg przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest:

- art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO gdyz, przetwarzanie Jest niezbedne do wypelnienia obowigzku prawnego ciazacego na
administratorze,

- art. 6 ust. | lit. e RODO gdyz, przetwarzanie Jest niezbedne do wykonania zadania realizowanego w interesie
publicznym lub w ramach sprawowania wiadzy publicznej powierzonej administratorowi.

4. Pani/Pana dane moga by¢ udostepniane:

1) Ministrowi Rodziny i Polityki Spolecznej lub Wojewodzie Podkarpackiemu m. in. do celéw
sprawozdawczych lub kontrolnych,

2) organom i podmiotom uprawnionym na podstawie przepiséw prawa,

3) podmiotom przetwarzajacym dane osobowe w zwigzku z  wykonywaniem umoéw zawartych
z Administratorem, np. firmy informatyczne (Administrator powierzy im przetwarzanie danych osobowych na
podstawie umowy).

5. Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji miedzynarodowe;j.

6. Pani/Pana dane osobowe przechowywane beda do czasu wygasdniecia obowiazku przechowywania tych
danych wynikajacych z realizacji Programu ,Asystent osobisty osoby niepemosprawnej” — edycja 2023,
a nastgpnie do momentu wygasniecia obowiazku przechowywania danych wynikajacego z przepisow
dotyczacych archiwizacji dokumentacji.

7. Przystuguje Pani/Panu prawo:

I) dostgpu do tresci swoich danych oraz prawo zadania ich sprostowania,

2) zadania ograniczenia przetwarzania danych osobowych,

3) zadania usuniecia danych osobowych, po uptywie okresu, o ktérym mowa w pkt 6,

4) wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2,
00-193 Warszawa, w przypadku uznania, ze Pani/Pana dane przetwarzanie sa niezgodnie z prawem.

8. Podanie przez danych osobowych Jest dobrowolne, lecz niezbedne do wzigcia udzialu w Programie.

9. Pani/Pana dane nie bgda poddawane profilowaniu (zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji).




