PROJEKT

W sprawie zmiany Uchwaly Nr X111/83/2019 Rady Gminy Zarzecze w sprawie ustalenia
regulaminu okreslajgcego wysokosé oraz szczegélowe warunki przyznawania dedatkéw
do wynagrodzenia zasadniczego, szczegélowe warunki obliczania i wyplacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny derainych zastepstw nauczycieli
oraz wysoko$¢ i warunki wyplacania nagréd ze specjalnego funduszu nagréd dla
nauczycieli zatrudnionych w szkolach, dia ktérych organem prowadzacym jest Gmina

Zarzecze.

" Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15, art. 40 ust. 1, art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990r.
0 samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2020r. poz. 713), art. 30 ust. 6, 6a, art. 49 ust. 2 oraz
art. 91d pkt. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. z 2019r. Poz.

2215).

po uzgodnieniu z Zarzadem Oddziatu Zwiazku Nauczycielstwa Polskiego w Zarzeczu oraz
z Komisjg Miedzyzakladowa NSZZ ,Solidarnosé” Pracownikéw Osdwiaty 1 Wychowania
w Przeworsku Rada Gminy Zarzecze uchwala co nast¢puje:

§1

W Zalgezniku do Uchwaly Nr XIli/83/2019 Rady Gminy Zarzecze w sprawie ustalenia
regulaminu okreélajacego wysoko$é oraz szczegdtowe warunki przyznawania dodatkéw do
wynagrodzenia zasadniczego, szczegélowe warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia
za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastgpstw nauczycieli oraz wysokosé
i warunki wyplacania nagrod ze specjalnego funduszu nagréd dla nauczycieli zatrudnionych
w szkolach, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Zarzecze § 4 ust. 1 otrzymuje
brzmienie:

1. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowisko dyrektora lub wicedyrektora szkoly, albo

inne stanowisko kierownicze przewidziane w statucie szkoly przyshuguje dodatek

funkcyjny, w nastepujacej wysokosci:
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Lp. |

Wyszczegolnienie

Miesigczny dodatek w zlotych od - do

Dyrektor szkoly liczacej
do 7 oddzialéw
od 8 do 11 oddziatéw
od 12 do 15 oddziatéw
od 16 do 19 oddziatéow
od 20 do 23 oddziatow
od 24 I wigcej

400 zi - 1 050 24
750zt -1 150 zi
850 z1 1250 z!
950zt- 1350 z1
1050 24 - 1 450 z}
1150zt -1 550 2

Wicedyrektor szkoty
od 12 do 15 oddziatow
od 16 do 19 oddziatow
od 20 do 23 oddziatéw
od 24 i wigcej

600 z1 -1 600 zt
700 2t~ 1100 zt
800zt —1 200 zt
900zt - 1300zt

Kierownik filii do 4 oddzialéw

100 z4 - 450 z¢

Kierownik Internatu

300 zt. — 600 zl.

Wykonanie uchwaly powierza sie Wéjtowi Gminy Zarzecze.

Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia opublikowania w Dzienniku

Urzgdowym Wojewddztwa Podkarpackiego z mocg obowi

roku.

RADQR PRAWNY

mgr Janusz Makar
-P-176

azujgca od dnia 1 stycznia 2021
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Uzasadnienie:
Przedstawiony projekt uchwaly wprowadza zmiany do regulaminu wynagradzania

nauczycieli w zakresie wysokosei dodatkéw funkcyjnych.

Pierwsza zmiana wprowadzona na wniosek dyréktoréw szkol dotyczy zwiekszenia
goémej granicy dodatkéw funkcyinych dla dyrektoréw i wicedyrektora szkoly o 300 zi.
Wysokos¢ dodatkéw funkeyjnych kiéra obecnie obowiazuje, zostata uchwalona w roku 2015
i od tamtej pory nie zostala zwickszona. W roku 2019 zmiana ustawy Karta Nauczyciela
zagwarantowala nauczycielom dodatek w wysokosci min. 300 z1. za wychowawstwo w klasie
~ przed tg zmiang dodatek ten byl ustalany w regulaminie wynagradzania nauczycieli i
wynosil 4% sredniego wynagrodzenia stazysty (ok.130 z1.). Dyrektor szkoly nie moze byé
wychowawcy klasy dlatego dyrektorzy nie skorzystali na podniesieniu wysokosci dodatku dla
wychowawcy. Dyrektor szkoly zgodnie z art. 42 ust. 6a ustawy Karta Nauczyciela nie moze
realizowaé godzin ponadwymiarowych, w zwigzku z tym niektérzy nauczyciele dyplomowani
posiadajacy godziny ponadwymiarowe majg zblizone wynagrodzenie do dyrektora szkoty (od
500 zi.). Ponadto od lutego 2019 roku dyrektorzy szkél nie korzystaja z ryczahtow na
przejazdy shuzbowe prywatnym samochodem. Dyrektorzy dojezdzaja m.in.: klika razy w
miesigcu do Zespolu Obstugi Szk61 i Jednostek Budzetowych w Zarzeczu, ktéry prowadzi
m.in. obsluge ksiggowa, kadrows, placowa i administracyjng. Zwiekszona géma granica
dodatkéw funkeyjnych daje mozliwosé (nie obowigzek) Wéjtowi Gminy na przyznanie

dodatku w wiekszej wysokosci.

Druga zmian dotyczy obnizenia dolnej granicy dodatku funkcyjnego dla kierownikéw
szkél filialnych z kwoty 350 2. na kwote 100 zi. Obnizenie kwoty bedzie dawa¢ mozliwosé
przyznania muniejszego datku funkcyjnego dla kierownikéw filii. Przez ostatnie lata
zmniejszala si¢ liczba oddzialéw i uczniéw w szkolach filialnych w zwiazku z czym
zmniejsza sig réwniez zakres obowiazkow kierownikéw filii. W roku szkolnym 2020/2021 w
Szkole Filialnej w Rozniatowie uczy si¢ tacznie tylko 8 uczniéw: 4 w klasie 11

4 w klasie II. W Szkole Filialnej w Pelnatyczach jest lacznie 28 uczniéw: 8 w klasie 111 20 w
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oddziatach przedszkoinych. O wysokosci dodatku funkcyjnego dla kierownika

filii bgdzie decydowal dyrektor szkoly biorac pod uwage m.in. liczbe uczniéw i oddzialéw.

Zmiana wysokos$ci dodatku zostala wprowadzona na wniosek Dyrektora Zespolu Szkot w
Zarzeczu.

Trzecia zmiana dotyczy uwzglednienie w regulaminie stanowiska kierownika
internatu, ktéry jest ujety w statucie Zespolu Szk6l im. Wincentego Witosa w Zarzeczu,

natomiast stanowisko to nie jest obsadzone. Dyrektor Zespohi Szko! ziozyl wniosek do Wojta

Gminy 0 powierzenie tego stanowiska pracowntkowi szkoly, kidry bedzie

odpowiedzialny za funkcjonowanie internatu. W roku szkolnym 2020/2021 w internacie

bedzie przebywalo 51 uczniéw w tym 32 obcokrajowcéw.

Zmiana regulaminu zostala uzgodniona z dyrektorami szk6l oraz ze zwigzkami

zawodowymi dzialajacymi na terenie Gminy Zarzecze tj. Zwigzek Nauczycielstwa Polskiego

oraz ,.Solidarno$é”.

Przygotowata: Sylwia Mazur — dyrekior Zespolu Obstugi Szkdl i Jednostek Budzetowych w

Zarzeczu



